
Coup de pouce pour un emploi

Mardi 27 septembre, de 14h à 17h, au Scarabée

La Ville, en partenariat avec l’association REPEAE (Rencontres Pour l’Égalité
d’Accès à l’Emploi), organise l’événement « Coup de pouce pour un emploi »,
mardi 27 septembre, de 14h à 17h, au Scarabée. Il s’agit d’un job dating où des
entreprises du bassin de Saint-Quentin-en-Yvelines présenteront leurs métiers,
leurs valeurs et leurs postes à pourvoir immédiatement ou à court terme.

Les candidats, de 18 à 30 ans, pourront remettre leur CV et passer des entretiens
individuels auprès de ces entreprises.

De 10h à 12h, l’association d’insertion professionnelle propose des ateliers de
préparation aux entretiens pour les candidats.
Inscriptions et renseignements au 06 68 27 01 58.



Adresse

Le Scarabée
7 avenue du Général Leclec
78320
La Verrière

Infos pratiques

Se former grâce à l’AIF de France Travail

L’Aide Individuelle à la Formation (AIF) de France Travail sert de levier financier pour changer de
métier ou consolider des compétences, en complément d’autres dispositifs comme le CPF qui
doivent être mobilisés en priorité lorsque c’est possible. Cette aide intervient pour réduire ou
supprimer le reste à charge quand la formation choisie correspond à un projet professionnel
solide, cohérent avec le profil de la personne et en lien avec des besoins réels du marché de
l’emploi sur le territoire. Elle peut prendre en charge une partie ou la totalité du coût
pédagogique, à condition que le dossier montre clairement le lien entre les compétences visées,
les offres d’emploi disponibles et les perspectives d’embauche à la sortie. Le montant n’est pas
fixé de manière uniforme au niveau national et dépend de plusieurs éléments comme la région, le
tarif de l’organisme de formation, la durée du parcours, les cofinancements éventuels et les
priorités définies localement. Dans les faits, les prises en charge peuvent atteindre plusieurs
milliers d’euros, mais toujours après analyse détaillée du projet et des autres financements
mobilisés. La demande passe par un devis précis fourni par l’organisme, un plan de financement
qui explique comment se combinent AIF, CPF et autres aides, ainsi qu’une présentation claire du
projet professionnel, ce qui permet au conseiller de France Travail d’évaluer la pertinence de
l’investissement. Plus le dossier montre un lien direct avec des métiers recherchés et des offres
identifiées, plus il a de chances d’aboutir sur une décision favorable et un montant adapté au
besoin réel.

De nombreux bénéficiaires utilisent l’AIF pour préparer des concours sélectifs de la fonction publique, qu’il
s’agisse de concours administratifs, techniques, sociaux, hospitaliers ou liés à la justice, aux finances publiques
ou aux douanes. L’aide peut financer des préparations complètes ou des modules ciblés sur la note de
synthèse, l’étude de cas, les épreuves écrites et orales, ainsi que des entraînements spécifiques. Pour celles et
ceux qui visent le professorat des écoles, un parcours adapté peut combiner didactique, mises en situation de
classe, simulations d’oraux et travail régulier avec les annales du CRPE, dans une organisation hebdomadaire
qui alterne révisions, exercices et bilans, afin de transformer progressivement les efforts en résultats
mesurables.

Documents

Entreprises et postes à pourvoir

https://www.francetravail.fr/candidat/en-formation/mes-aides-financieres/laide-individuelle-a-la-formatio.html
https://www.objectif-crpe.fr/annales-crpe
https://www.ville-laverriere.fr/sites/laverriere/files/document/2022-09/postes-a-pourvoir-coup-de-pouce-pour-un-emploi.pdf

