Un(e) Directeur(trice) des Finances
H/F

Contenu
23/10/2026 - 12:00

Missions :

e Manager et fédérer une équipe de 3 agents comptables, en développant les
compétences et I'autonomie des agents

e Lien avec la TP et gestion de I'ensemble des opérations financieres et
comptables de la collectivité

e Gestion de la fiscalité locale et suivi des régies

« Elaboration des actes de gestion financiére

e Accompagnement du CCAS en budget annexe

e Suivi des indicateurs financiers et supervision de la PPl communale

e Suivi des fonds de concours de I'agglomération en lien avec les services

e Prise en charge de I'élaboration des budgets (ROB, BP, BS, DM, compte de
gestion et administratif...) en lien avec les services et la Direction générale

e Suivi des subventions et lien avec les partenaires

Profil recherché :

Contractuel(le) ou titulaire, issu(e) d'une formation supérieure en finances
publiques ou administration territoriale. Vous justifiez d'une expérience confirmée
au sein d’un service Finances en collectivité territoriale. Vous disposez d'une
parfaite maitrise des finances publiques et des regles de la comptabilité publique,
de I'environnement territorial et des pratiques administratives courantes.

Savoir-faire :

e Maitrise des regles comptables et budgétaires de la comptabilité publique
locale et des procédures budgétaires

e Connaissances en droit des finances publiques et en droit public (droit
administratif, droit des marchés publics)

e Capacité a produire des documents de synthese et d'analyse, des rapports
d'exécution budgétaires, des procédures claires de cadrage



Maitrise des outils informatiques ; pratique du logiciel CIRIL appréciée
Aptitude a concevoir et déployer des outils de pilotage financier (tableaux de
bord, indicateurs de gestion)

Capacité a traduire les orientations politiques en objectifs opérationnels et
en projets d'organisation, en mode projet

Capacité a piloter les services sur la bonne exécution de leur budget

Savoir-étre :

e Rigueur, diplomatie et sens de la confidentialité

e Pédagogie : savoir adapter sa communication a des interlocuteurs variés
(élus, chefs de service, agents)

e Résistance aux pressions et capacité a tenir les échéances, notamment en
période de préparation budgétaire ou de cloture d'exercice

e Sens de l'organisation et de la priorisation

e Disponibilité pour les réunions, commissions finances et conseils municipaux

Rattaché(e) a la Direction des Finances et sous la responsabilité la Directrice
Générale des Services, vous participez a la définition et a la mise en ceuvre de la
stratégie budgétaire et financiére de la collectivité. A ce titre, vous étes chargé de
la programmation, de la mise en ceuvre et du suivi de la politique budgétaire et
financiere. En lien avec les services de la collectivité, vous étes garant de la
fiabilité et de la sécurité des procédures budgétaires, de préparation, d'exécution
et de contrdle du budget.

Infos pratiques

e Rémunération : Rémunération statutaire + régime indemnitaire :
IFSE, 13éme mois

Poste a pourvoir des que possible

Emploi permanent a temps complet ouvert aux cadres d’emplois d’Attaché
Possibilité de bénéficier des prestations d’action sociale : CNAS + COS +
mutuelle et prévoyance

Politique de formation active

Documents
Annonce directeur des finances 1102026
Contact

Votre candidature (lettre de motivation +CV) est a adresser a :


https://www.ville-laverriere.fr/sites/laverriere/files/document/2026-10/annonce-directeur-des-finances-1102026.pdf

Monsieur Le Maire
Hotel de Ville - avenue des Noés - 78320 - La Verriere

Ou par courriel : service.personnel@mairie-laverriere.fr



mailto:service.personnel@mairie-laverriere.fr

